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 5Η ΟΜΑΔΑ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ - Διοικητική, Επιχειρησιακή και Χρηματοοικονομική ικανότητα δυνητικού δικαιούχου 

1 Διοικητική ικανότητα  
Εξετάζεται κατά πόσο ο δυνητικός δικαιούχος διαθέτει την 
οργανωτική δομή και τις απαραίτητες διαδικασίες για την 
υλοποίηση της προτεινόμενης πράξης. 

Ο δικαιούχος διαθέτει την οργανωτική δομή και τις 
απαραίτητες διαδικασίες για την υλοποίηση της 
προτεινόμενης πράξης. 

Ναι/Όχι  

2 Επιχειρησιακή ικανότητα  

Εξετάζεται με τα ακόλουθα κριτήρια: 

α. Την προηγούμενη εμπειρία του δυνητικού δικαιούχου στην 
υλοποίηση παρόμοιων πράξεων. 

β. Τη διαθεσιμότητα/ επάρκεια προσωπικού (ομάδα έργου), 
δηλαδή το πλήθος και τα προσόντα (εκπαίδευση – επαγγελματική 
εμπειρία) των στελεχών που θα απασχοληθούν στην υλοποίηση 
της πράξης. 

Ο δικαιούχος διαθέτει επιχειρησιακή ικανότητα 
για την υλοποίηση της προτεινόμενης πράξης. 

Ναι/Όχι  

3 Χρηματοοικονομική ικανότητα 
Εξετάζεται η δυνατότητα του δικαιούχου να συμβάλλει με ίδιους 
πόρους στην υλοποίηση της προτεινόμενης πράξης. Το κριτήριο 
αυτό εξετάζεται μόνο εφόσον απαιτείται η καταβολή ίδιων πόρων. 

Ο δικαιούχος δύναται να συμβάλλει με ίδιους 
πόρους στην υλοποίηση της προτεινόμενης 
πράξης. 

Ναι/Όχι/
Δεν 

εφαρμό-
ζεται 

 

Απαιτείται θετική αξιολόγηση (ΝΑΙ) σε όλα τα παραπάνω κριτήρια, εκτός του κριτηρίου 3 που γίνεται δεκτή και η τιμή «δεν εφαρμόζεται». 

 

 


